Методические рекомендации по выполнению и оформлению КОНТРОЛЬНОЙ РАБОТЫ по дисциплине «корпоративный менеджмент» ДЛЯ СТУДЕНТОВ заочной формы обучения 
Контрольная работа является составным элементом учебного процесса, а также своеобразной формой самоконтроля студента и контроля со стороны преподавателя, способствует приобретению и углублению знаний студента. 

Выполнение работы в виде письменного изложения носит творческий характер. Студент высказывает собственную точку зрения, делает выводы. 
При выполнении контрольной работы по дисциплине возможно использование информации из работ отдельных авторов или цитирование первоисточников, но не допускается сплошное переписывание.
Если в работе встречается цитирование какого-либо автора, необходимо указать ссылку на источники в списке литературы; цитата должна полностью соответствовать подлиннику, со всеми его особенностями.
Помимо литературы, указанной в перечне, студент может проработать дополнительные источники информации (нормативные акты законодательства, монографии, статьи в периодических изданиях) по представленному вопросу и включить их в список литературы, указанный в конце работы. Это будет свидетельствовать о вдумчивом, объективном и творческом подходе студента к освещаемой теме изучаемой дисциплины.
Контрольная работа должна быть правильно и аккуратно оформлена. 
Контрольную работу выполняют на листах формата А4 в объеме 15-20 листов машинописного текста. Контрольная работа содержит план, основную часть и список литературы. Все параграфы и пункты, указанные в плане, обязательно отражаются в тексте.

Страницы контрольной работы обязательно нумеруются. На титульном листе (обложке) контрольной работы необходимо указать тему работы, фамилию и инициалы студента, курс, факультет, группу, в которой учится студент.
Выбор варианта контрольной работы

Вариант контрольной работы определяется по последней цифре шифра зачетной книжки студента. Вариант 10-й  – для зачетных книжек с последней цифрой ноль. В каждом варианте имеется Практическая часть работы, для ее выполнения необходимо знать номер под которым студент находится в списке группы.
Например: Иванов И.И. номер по списку 12, номер зачетки 882560, значит вариант работы 10, а практическая часть в ней соответствует 12 номеру корпорации в списке (Татнефть).
Контрольные работы, выполненные без соблюдения порядка выбора варианта, к зачету не принимаются.

ВАРИАНТЫ контрольных работ 
по  дисциплине «Корпоративный МЕНЕДЖМЕНТ»

Вариант 1

1. Корпоративное управление в российских государственных компаниях. 

2. Формы и методы политического участия корпораций в странах Запада.

3. Экономический  механизм управления корпорацией. 
4. Эффективность и качество деятельности менеджера в системе корпоративного менеджмента.

5. Практическая часть работы «УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ АНАЛИЗ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВРЕМЕННОЙ КОРПОРАЦИИ» (см. Приложение).

Вариант 2

1. Развитие корпоративных структур на основе управления знаниями.

2. Модели корпоративного управления. 

3. Ресурсно-потенциальный подход к определению эффективности корпоративного менеджмента.

4. Механизмы корпоративного управления. 

5. Практическая часть работы «УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ АНАЛИЗ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВРЕМЕННОЙ КОРПОРАЦИИ» (см. Приложение).

Вариант 3

1. Создание интегрированной корпоративной структуры.

2. Методология управления корпорацией на основе самоорганизации.

3. Формирование транснациональных корпораций.
4. Проектирование основных процедур бизнес-процессов в корпоративных структурах управления.

5. Практическая часть работы «УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ АНАЛИЗ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВРЕМЕННОЙ КОРПОРАЦИИ» (см. Приложение).

Вариант 4

1. Проблемы реализации концепции корпоративного управления на промышленных предприятиях.

2. Реорганизация предприятия как механизм введения корпоративного управления.

3. Управление имущественным комплексом в системе корпоративного управления. 

4. Организационная структура управления корпорацией. 

5. Практическая часть работы «УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ АНАЛИЗ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВРЕМЕННОЙ КОРПОРАЦИИ» (см. Приложение).
Вариант 5

1. Факторы конкурентоспособности корпорации и конкурентоспособной системы управления.

2. Методы оценки конкурентоспособного потенциала системы корпоративного управления.

3. Оценка результатов деятельности корпорации. 

4.Основные тенденции формирования рынка корпоративного контроля.

5.Практическая часть работы «УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ АНАЛИЗ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВРЕМЕННОЙ КОРПОРАЦИИ» (см. Приложение).
Вариант 6

1. Организационно-правовые основы формирования структур корпоративного менеджмента.

2. Проектирование основных процедур бизнес-процессов в корпоративных структурах управления.

3. Технология подготовки, принятия и реализации решений в системе корпоративного управления.

4. Организационная диагностика и выбор стратегии корпоративного развития.

5. Практическая часть работы «УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ АНАЛИЗ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВРЕМЕННОЙ КОРПОРАЦИИ» (см. Приложение).

Вариант 7

1. Эволюция структурных форм корпоративных образований.

2. Цели и функции системы корпоративного управления.

3. Функции бизнес-процессов в системе корпоративного управления.

4. Место и роль стейкхолдеров в системе корпоративного управления.

5. Практическая часть работы «УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ АНАЛИЗ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВРЕМЕННОЙ КОРПОРАЦИИ» (см. Приложение).
 Вариант 8
1. Корпорация как правовая форма бизнеса.

2. Принципы корпоративного управления и корпоративный метод хозяйствования.

3. Экономическая сущность корпораций и принципы формирования корпоративных форм хозяйствования.
4. Генезис научных подходов к корпоративному менеджменту.

5. Практическая часть работы «УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ АНАЛИЗ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВРЕМЕННОЙ КОРПОРАЦИИ» (см. Приложение).

Вариант 9
1. Необходимость создания положительного имиджа корпорации. Репутация компании и стоимость акционерного капитала.

2. Корпоративное законодательство в России.

3. Корпоративные конфликты: понятие, этапы, разновидности. 

4. Методы оценки конкурентоспособного потенциала системы корпоративного менеджмента. 

5. Практическая часть работы «УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ АНАЛИЗ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВРЕМЕННОЙ КОРПОРАЦИИ» (см. Приложение).

Вариант 10
1. Корпоративный менеджмент: сущность, функции, задачи и способы реализации.

2. Корпорация как правовая форма бизнеса
3. Предмет и содержание корпоративного менеджмента, участники корпоративных отношений.

4. Принцип разделения собственности и управления. Высшее исполнительное руководство и реализация принципов корпоративного управления. 
5. Практическая часть работы «УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ АНАЛИЗ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВРЕМЕННОЙ КОРПОРАЦИИ» (см. Приложение).

Рекомендуемая литература

Нормативные документы

1. Конституция РФ от 12 декабря 1993 г.

2. Гражданский кодекс РФ.

3. Налоговый кодекс РФ.
4. Федеральный закон "Об акционерных обществах" № 208-ФЗ от 26.12.1995 г.

5. Федеральный закон "О противодействии неправомерному использованию инсайдерской информации и манипулированию рынком" № 224-ФЗ от 28.07.2012 г. 
6. Федеральный закон  РФ «О рынке ценных бумаг» №39-ФЗ от 22 апреля 1996 г.

7. Федеральный закон  РФ «Об аудиторской деятельности №307-ФЗ от 30.12.2008.

8. Федеральный закон РФ «О коммерческой тайне» № 98-ФЗ от 29 июля 2004 г.

9. Федеральный закон РФ «О противодействии неправомерному использованию инсайдерской информации и манипулировании рынком и о внесении изменений в отдельные законодательные акты российской Федерации» №224 от 27 июля 2010 г.  
Основная литература

1. Голикова Ю.А. Корпорации России: состояние и перспективы развития // Российское предпринимательство. https://creativeconomy.ru/articles/11676/

2. Грибцова Т.Ю. Построение стратегии корпоративного управления с учетом интересов местного сообщества // Креативная экономика https://creativeconomy.ru/articles/29219

3. Иванова, Е. А. Корпоративное управление : учебное пособие : [16+] / Е. А. Иванова ; Ростовский государственный экономический университет (РИНХ). – Ростов-на-Дону : Издательско-полиграфический комплекс РГЭУ (РИНХ), 2020. – 174 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=614946 (дата обращения: 14.09.2022). – ISBN 978-5-7972-2735-9. – Текст : электронный.

4. Кальницкая П.А Корпоративное управление. - Учебный курс (учебно-методический комплекс). - http://e-biblio.ru/xbook/new/xbook301/book/index/index.html

5. Клычев Т.Ю. Перспективы развития транснациональных корпораций на мировом рынке // Российское предпринимательство https://creativeconomy.ru/articles/32631/

6. Козяйкин П.В. Влияние транснациональных корпораций на развитие процесса глокализации мировой экономики // Российское предпринимательство. https://creativeconomy.ru/articles/13051

7. Орехов, С. А. Корпоративный менеджмент : учебное пособие / С. А. Орехов, Н. В. Тихомирова, В. А. Селезнёв ; под общ. ред. С. А. Орехова. – 4-е изд., перераб. – Москва : Дашков и К°, 2017. – 440 с. : табл., схем. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=452584 (дата обращения: 14.09.2022). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-394-02744-4. – Текст : электронный.

8. Саломатина Е.В. Российская практика корпоративного управления // Российское предпринимательство https://creativeconomy.ru/articles/31562/

9. Хаматханова А.М. Роль российских корпораций в обеспечении экономического роста // Российское предпринимательство URL: // https://creativeconomy.ru/articles/32324/

10. Цупко А.А. Организация внутрикорпоративного финансового контроля // Российское предпринимательство URL: // https://creativeconomy.ru/articles/4281/

11. Шевченко И.Л. Влияние глобализации на некоторые аспекты корпоративного управления в российских компаниях // Российское предпринимательство https://creativeconomy.ru/articles/32021

12. Шуклина, М. А. Основы корпоративного управления : учебник : [16+] / М. А. Шуклина. – Москва : Университет Синергия, 2019. – 304 с. : табл., схем. – (Университетская серия). – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=574442 (дата обращения: 14.09.2022). – Библиогр.: с. 257-265. – ISBN 978-5-4257-0381-1. – Текст : электронный.

Интернет-ресурсы

1. http://elibrary.ru  - Научная электронная библиотека

2. http://www.amr.ru - Ассоциация менеджеров России 

3. http://www.amr.ru – сайт Ассоциации менеджеров России

4. http://www.atiso.ru – сайт Академии труда и социальных отношений

5. http://www.budgetrf.ru – Мониторинг экономических показателей.

6. http://www.c-culture.ru Журнал «Корпоративная культура»

7. http://www.cfin.ru/ Интернет-проект «Корпоративный менеджмент»

8. http://www.corggov.ru - Центр международного частного предпринимательства (CIPE).

9. http://www.corp-gov.ru – Корпоративное управление в России

10. http://www.csrjournal.com – официальный сайт электронного журнала «КСО своими руками»

11. http://www.eurosif.org – сайт Форума европейских социально ответственных инвестиций

12. http://www.fin-izdat.ru/ Журнал «Финансы и кредит»

13. http://www.iclg.ru ~ Институт корпоративного права и управления

14. http://www.kommersant.ru/ - Сетевое издание «Коммерсантъ»

15. http://www.mevriz.ru/ Журнал «Менеджмент в России и за рубежом»

16. http://www.mirkin.ru Финансовая библиотека

17. http://www.nccg.ru –  сайт Национального совета по корпоративному управлению

18.  http://www.proflit.ru/ Журнал «Управление персоналом»

19. http://www.raexpert.ru/ - сайт «Рейтинговое агентство «ЭКСПЕРТ РА» 

20. http://www.rbc.ru – РосБизнесКонсалтинг (материалы аналитического и обзорного характера).

21. http://www.rid.ru -- Российский институт директоров

22. http://www.rsl.ru/ -  Российская государственная библиотека

23. http://www.soc-otvet.ru – сайт «Социальная ответственность бизнеса»

24. http://www.vopreco.ru/ Журнал «Вопросы экономики»

25. www.consultant.ru – сайт справочной системы «КонсультантПлюс»

26. www.garant – сайт справочной правовой системы «Гарант» 
27. Официальный сайт журнала «Стратегия России». [Электронный ресурс] URL:  www.sr.fondedin.ru.

28. Официальный сайт Центра стратегических разработок. [Электронный ресурс] URL: www.csr.ru.

29. Российская торговая система (РТС) – http://www.rtsnet.ru
ПРИЛОЖЕНИЕ

к методическим рекомендациям по выполнению контрольной работы  задания 5 ПРАКТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ КОНТРОЛЬНОЙ РАБОТЫ

«УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ АНАЛИЗ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВРЕМЕННОЙ КОРПОРАЦИИ» дисциплины «Корпоративный менеджмент»
В практической части контрольной работы описываются следующие характеристики современной корпорации (российской или зарубежной). 
Объект управленческого анализа выбирается следующим образом: Выбор корпорации осуществляется из Рейтинга крупнейших компаний России-2021, по списку студента группы, например, студент Иванов И.И. по списку группы ему присвоен номер 12, в рейтинге это корпорация «Татнефть».

1) название и организационно-правовая форма корпорации; 
2) вид деятельности;

3) фаза жизненного цикла, в которой находится организация;

4) миссия организации;

5) стратегия компании;

6) главные цели организации;

7) организационная структура управления;

8) система корпоративного управления (органы управления, анализ компетенций и их соответствие требованиям действующих нормативных документов);

9) потребители, партнеры, конкуренты, поставщики;

10) показатели эффективности деятельности;
11) система контрольно-ревизионных органов;

12) информационная прозрачность корпорации;

13) социальная ответственность корпорации;
14) организационная культура корпорации;

15) итоговые и обобщающие выводы по состоянию корпоративного управления, с указанием положительных и отрицательных моментов.

Положительным является приложение копий соответствующих официальных документов исследуемой организации, на основании которых  описывались ее характеристики (Устав компании, Положение о Совете директоров компании, Положение об Общем собрании акционеров компании, Положения о комитетах, созданных  при Совете директоров, Положение о ревизионной комиссии,  Положение об исполнительном органе управления компанией, Положение об информационной политике компании, Годовые отчеты  о работе компании). 
Рейтинг крупнейших компаний России-2021
	рейтинг
	Отрасль
	Компания
	Капитализация, млн. дол

	1
	Банки и финансовые услуги
	Сбербанк
	79504

	2
	Нефтегазодобыча и нефтепереработка
	Газпром
	68012

	3
	Нефтегазодобыча и нефтепереработка
	НК «Роснефть»
	62534

	4
	Нефтегазодобыча и нефтепереработка
	НОВАТЭК
	51630

	5
	Металлургия
	Норильский никель
	50604

	6
	Нефтегазодобыча и нефтепереработка
	ЛУКОЙЛ
	48601

	7
	Добыча полезных ископаемых
	Полюс
	27738

	8
	Информационные технологии
	Яндекс
	22122

	9
	Нефтегазодобыча и нефтепереработка
	Газпром нефть
	20406

	10
	Нефтегазодобыча и нефтепереработка
	Сургутнефтегаз
	17405

	11
	Металлургия
	НЛМК
	16941

	12
	Нефтегазодобыча и нефтепереработка
	Татнефть
	15176

	13
	Металлургия
	Северсталь
	15029

	14
	Добыча полезных ископаемых
	Полиметалл
	11142

	15
	Добыча полезных ископаемых
	АЛРОСА
	9855

	16
	Торговля
	X5 Retail Group
	9809

	17
	Металлургия
	ЕВРАЗ
	9394

	18
	Телекоммуникации
	МТС
	8916

	19
	Информационные технологии
	ОЗОН
	8622

	20
	Металлургия
	ММК
	8477

	21
	Торговля
	Магнит
	7828

	22
	Электроэнергетика
	Интер РАО
	7514

	23
	Металлургия
	РУСАЛ
	7263

	24
	Многоотраслевой холдинг
	En+ Group
	6693

	25
	Банки и финансовые услуги
	Банк ВТБ
	6639

	26
	Банки и финансовые услуги
	Тинькофф Банк
	6557

	27
	Информационные технологии
	Mail.Ru Group
	5928

	28
	Химия и нефтехимия
	ФосАгро
	5534

	29
	Строительство и недвижимость
	Группа Компаний ПИК
	5338

	30
	Банки и финансовые услуги
	Московская Биржа
	4914


